WOJT GMINY
PILCHOWICE

Zarzadzenie Nr 0050..647.2019
Waéjta Gminy Pilchowice
z dnia 09 maja 2019r.

w sprawie: ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Wilczy

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 5 ustawy z dnia 08 marca 1990r.
0 samorzgdzie gminnym /t.j. Dz.U. z 2019r., poz. 506 z pdZn. zm./, art. 63 ust. 1i 10 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo odwiatowe /Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pézn. zm./, § 1 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej /Dz.U. z 2017r. poz. 1587/ oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagani, jakim powinna odpowiadac
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegolnych
typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek /Dz. U. z 2017 poz. 1597/

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wilczy.
§2

Zatwierdzam tres¢ ogfoszenia o konkursie kandydatéw na stanowisko dyrektora
stanowigcego zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3
Informacja o ogtoszeniu o konkursie zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
i na tablicy ogtoszeri w siedzibie Urzedu Gminy Pilchowice oraz na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Katowicach.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastgpcy Wéjta Gminy Pilchowice.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




o Zatacznik nr 1
WOJT GMINY do Zarzadzenia Nr 0050.4¢. 2019
PILCHOWICE Wdjta Gminy Pilchowice
z dnia 09 maja 2019r.

WOIT GMINY PILCHOWICE
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wilczy

1. Organ prowadzacy: Gmina Pilchowice.
2. Nazwa i adres szkoty: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Wilczy 44 -189 Wilcza ul. Karola Miarki 27

3. Do konkursu mozie przystapié¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j, publicznej szkole ponadpodstawowe;
oraz publicznej placéwce /Dz. U. z 2017r., poz. 1597/.

4. Wymagane dokumenty.
Oferta kandydata przystepujgcego do konkursu zgodnie z § 1 ust.2 pkt.4 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 kwietnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej ( Dz. U. z2017r. poz. 1587) powinna zawierac:
a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola i szkoty,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem
c) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko,

- data i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);
d) podwiadczone przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: ¢wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;
e) poswiadczone przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukofczenia studiow
wyiszych lub $wiadectwa ukoriczenia studidéw podyplomowych z/z zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z/z zarzadzania oswiatg,
f) poswiadczong przez kandydata za zgodnogé z oryginatem kopig dokumentu potwierdzajgcego
znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku
polskim (Dz.U. z 2011 poz. 224 z pdin.zm. oraz z 2017r. poz.60) —w przypadku cudzoziemca:
g) poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopig zaswiadczenia lekarskie o braku
przeciwwskazari zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,



h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe;

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2017r.
poz. 1311 z pdin.zm.),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdw bezpieczeristwa panistwa z
lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2016r. poz. 1721,1948,2260 i 2261 oraz z
2017r. poz. 1530) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972r.,

[) poswiadczong przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczona przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art.76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017r.,poz. 1189 pdin.zm.) lub w art.
140 ust.1 ustawy z dni 27 lica 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2016r.
poz.1842 z pén.zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;;

p) oswiadczenie ,ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
zustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 poz. 1000
z p6z. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

5. Sposéb i termin sktadania ofert.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu  Szkolno-Przedszkolnego w Wilczy
w Sekretariacie Urzedu Gminy Pilchowice lub przestaé na adres:

Urzad Gminy Pilchowice, ul. Damrota 6 44 - 145 Pilchowice, w terminie do 23 maja 2019r.

do godz. 14.00.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Urzedu Gminy Pilchowice.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Pilchowice.

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

8. Blizszych informacji udziela przedstawiciel organu prowadzgcego Pani Weronika Ilkow
pod nr tel. 32 235 64 75.




